zawarta w dniu .........cceeeene w Warszawie pomiedzy:

Centralng Wojskowa Przychodnia Lekarska ,CePelLek” Samodzielnym
Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej z siedziba w Warszawie, ul. Koszykowa
78, 00-911 Warszawa, wpisang do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XII Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS: 0000038743, bedaca podatnikiem VAT i postugujaca sie
numerem identyfikacji podatkowej (NIP): 113-00-38-734, posiadajaca statystyczny numer
identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki narodowej
REGON: 010137895,reprezentowang przez:

Dyrektora — Wladystawa Wojcika,

zwanym dalej ,,Zleceniobiorca”,

zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt. 1 a contr.ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamoOwien
publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1605, z p6zn. zm.), przywolywanej dalej jako ,,PZP”, to jest
w postepowaniu, do ktérego nie stosuje sie przepisow PZP, zostala zawarta umowa, zwana
dalej ,,Umow3a”, o nastepujgcej tresci:

§1.
Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania: naprawy biezace,
stala konserwacje oraz remonty sprzetu i urzadzen znajdujacych sie na
wyposazeniu gabinetow dentystycznych Centralnej Wojskowej Przychodni
Lekarskiej ,,CePeLek” przy ul. Koszykowej 78 i przy ul. Zeromskiego 33
w Warszawie.

§ 2.
1.  Zleceniobiorca zobowiazuje sie:

a) wykonywagé:

1) wszystkie czynnoSci przegladowo-konserwacyjne okreSlone w dokumentacji
technicznej przez producenta sprzetu,

2) inne przeglady w formach okres$lonych przez Zleceniodawce,

3) biezacenaprawy, konserwacje, remonty sprzetu i urzadzen;

b) wkoniecznych przypadkach zdemontowa¢ i zamontowaé w nowym miejscu
urzadzenia i sprzet zgodnie ze wskazaniem Kierownika Poradni Dentystycznych.

¢) dokonywa¢ wpiséw w paszportach technicznych urzadzen, dotyczacych wykonanych
czynnoSci w zakresie napraw, przegladow oraz remontow urzadzen, a takze zuzycia
i wymiany cze$ci zamiennych, oraz stwierdzaé, ze urzadzenie jest sprawne
technicznie, a takze opatrywac tewpisy podpisem i pieczatka imienng;

d) przystapi¢ do naprawy sprzetu lub urzadzenia niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz
w ciagu 24godz. od chwili zgloszenia awarii;

e) wykona¢ naprawe sprzetu lub urzadzenia nie p6zniej jednak niz w ciagu 24 godz.
od chwili przystapienia do naprawy(gdyby Zleceniobiorca nie mdg}t przystapi¢ do
usuniecia awarii lub wykonania naprawy w czasie okre$lonym w tym postanowieniu
umownym,Zleceniodawca ma prawo zleci¢ wykonanie ustlugi osobie trzeciej na koszt
Zleceniobiorcy);

f) nieodplatnie usuwa¢ wady wykonanych ustug, ktoreujawnily sie w okresie gwarancji
udzielonej przez Zleceniobiorce(na wykonane uslugi Zleceniobiorca udziela
gwarancji, ktorej termin wynosi14 dni);
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g) wykonywaéprofesjonalnie, na wysokim poziomie technicznym,ustugi stanowigce
przedmiot Umowy;
h) dokonywaé zakupu potrzebnych czeSci zamiennych.
Przedluzenie terminu naprawy moze nastgpi¢ z powodu koniecznoSci awaryjnego
sprowadzenia cze$ci do urzadzen lub jej obrobki u podwykonawcy. O powyzszym
Zleceniobiorca powiadomi Zleceniodawce w celu uzgodnienia terminu naprawy.
W przypadku konicznoSci wykonania naprawy sprzetu w warunkach serwisowych
Zleceniobiorca dokona transportu sprzetu do warsztatu serwisu i z powrotem na wlasny
koszt.
Zleceniobiorca moze odstapi¢ od wykonania naprawy w przypadku stwierdzenia, ze
urzadzenie kwalifikuje sie do kasacji. Wéwczas Zleceniobiorca wystawi wlasciwe
orzeczenie techniczne.
§3.
Poczawszy od 2025 r. w kazdym roku kalendarzowym obowigzywania Umowy
Przyjmujacemu zamdwienie przystuguje prawo zmiany wysokos$ci netto wynagrodzenia
okre$lonego w § 7 ust. 1.Zmiana moze by¢ dokonana raz w danym roku kalendarzowym.
Zmiana wynagrodzenia wyrazona w procentach nie moze przekroczy¢ polowy roznicy
pomiedzy wysokoscia Sredniorocznego wskaznika cen towarow
i ushug konsumpcyjnych ogélem za rok poprzedni, okre$lonego w komunikacie Prezesa
GUS publikowanym w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski”, i wysokoScia tego
wskaznika za rok poprzedzajacy tenze rok. Waloryzacji wynagrodzenia dokonuje sie ze
skutkiem najwcze$niej od 1 czerwca danego roku kalendarzowego.
Zmiana wynagrodzenia okre$§lona w ust. 1 nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy
i staje sie skuteczna poprzez zlozenie Zleceniodawcy o$wiadczenia przez Zleceniobiorce.
Zmienione ceny obowigzuja po uplywie2 miesiecy od dnia zlozenia Zleceniodawcy
o$wiadczenia przez Zleceniobiorce, lecz nie wczeSniej niz 1 czerwca danego roku
kalendarzowego.
Oéwiadczenie Zleceniobiorcy, wymienione w ust. 2, ma skutek wypowiedzenia Umowy
w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia. Jezeli w ciaggu miesigca od jego doreczenia
Zleceniodawca o$wiadczy Zleceniobiorcy, ze nie akceptuje zmiany wysokoSci
wynagrodzenia, Umowa ulega rozwigzaniu z uplywem 2 miesiecy od dnia doreczenia
Zleceniodawcy o$wiadczenia wymienionego w ust. 2.
Udzielajacy zaméwienia dopuszcza zmiane cen w przypadku zmiany podatku VAT ustug
objetych przedmiotem Umowy. W takim przypadku cena netto za usluge nie ulegnie
zmianie, a zostanie do niej doliczony podatek VAT wedtug obowigzujacej stawki.
§4.
Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ cywilng za szkody w mieniu lub na osobie
spowodowane zawinionym dzialaniem lub zaniechaniem obowigzkéw wynikajacych
zZUmowy.
Wykonawca zobowigzuje sie odpowiednio zabezpieczy¢ miejsce wykonywanych prac
przez caly okres realizacji przedmiotu Umowy oraz strzec bezpieczenstwa osob i mienia
znajdujacych sie na terenie prowadzonych prac, w tym przestrzegac zasad okreslonych
w Instrukcji bezpiecznego wykonywania prac przez wykonawcéw zewnetrznych na
terenie CWPL ,CePeLek” SPZOZ w Warszawie, stanowiacej zalacznik nr 1 do
Umowy.
Wykonawca potwierdza zapoznanie sie z Instrukcjq (...), o ktérej mowa w ust. 2, oraz
spehianie okre$lonych w niej obowiazkéw poprzez zlozenie nastepujacych o$wiadczen:
1) o zapoznaniu sie z ogo6lnymi zasadami BHP oraz tresScig Instrukcji (...) —
stanowigcego zalgcznik nr 2 do Umowy,
2) w zakresie BHP — stanowigcego zalgcznik nr 3 do Umowy,
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3) opotwierdzeniu przekazania informacji BHP, PPOZ i $rodowiskowych -
stanowigcego zalacznik nr 4 do Umowy.
§ 5.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do stalej dyspozycji osobistej i gotowosci do realizacji
przedmiotu Umowy w godz. 8:00 - 19:00 pod nrtel. ......cccvveeciieeciieeieeeieeiene.
§ 6.

Zleceniodawca zobowiazuje sie:

1) udostepniac¢Zleceniobiorcy sprzet i urzadzenia dla wykonywania zleconych ustug;

2) powierzal  obsluge sprzetu i urzadzen, objetych Umowa, osobom o

odpowiednichkwalifikacjach i przeszkolonych w danej specjalnosci.
§7.

1. Miesieczne wynagrodzenie ryczaltowe Zleceniobiorcy za wykonanie przedmiotu
Umowy wynosi brutto ... zl(stownie: ..., zlotych).
Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.

2. Koszt czeSci zamiennych uzytych do napraw biezacych, konserwacji i remontéw
urzadzen, zostaniepokryty przez Zleceniodawce, na podstawie faktur wystawionych na
Zleceniodawce z terminem platnos$ci minimum 21 dni.

3. Zakupu niezbednych czeSci zamiennych Zleceniobiorcabedzie dokonywal na
podstawie wyrazonej na piSmiezgody Kierownika Poradni Dentystycznych
lub osoby przez niego upowaznionej.

4. Nieprzekraczalna, maksymalna roczna kwota wydatkow na czesci, o ktorych
mowa w ust. 2, wynosi 70 000, 00 zl brutto.

5. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust.1,jest platne miesiecznie na wskazany na fakturze
rachunek bankowy Zleceniobiorcy w terminie 30 dni od daty otrzymania przez
Zleceniodawce faktury wraz z protokdlem wykonanych napraw i konserwacji,
potwierdzonych przez Kierownika Poradni Dentystycznych lub osobe przez niego
upowazniona.

6. Za dzien zaplaty wynagrodzenia strony Umowy uznaja dzienn dokonania obcigzenia
rachunku bankowego Zleceniodawcy.

7. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy
Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umownaw wysokosci:

1) 0,2% miesiecznego wynagrodzenia ryczaltowego brutto— za kazda rozpoczeta
godzine zwloki w przystapieniu do naprawy lub naprawie sprzetu;

2) 0,2 % miesiecznego wynagrodzenia ryczaltowego brutto — za inne niz opisane w pkt
1 zdarzenie stanowigce niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
okreslonych w § 2 ust. 1, 31 4;

3) 20 % miesiecznego wynagrodzenia ryczaltowego brutto — za rozwigzanie Umowy ze
skutkiem natychmiastowym, na podstawie § 8 ust. 2, z przyczyn, za ktoére odpowiada
Zleceniobiorca.

8. W przypadku gdy wysokos¢ szkody poniesionej przez Zamawiajacego jest wieksza od
kary umownej, a takze w przypadku, gdy szkoda powstala z przyczyn, dla ktérych
nie zastrzezono kary umownej, Zamawiajacy jest uprawniony do zadania odszkodowania
na zasadach ogolnych, wynikajacych z przepisow Kodeksu cywilnego — niezaleznie od
tego, czy realizuje uprawnienia do otrzymania kary umownej. W przypadku, gdy
wysoko$¢ poniesionej szkody jest wieksza od kary umownej, Zamawiajacy moze zadac
odszkodowania przenoszacego wysoko$¢ zastrzezonej kary umowne;j.

9. Maksymalna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 7 200,00 zl.
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§ 8.
1. Umowa zostala zawarta na 24 miesiace od dnia jej zawarcia.
2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo rozwigzania Umowyze skutkiem natychmiastowym w
przypadku stwierdzenia naruszenia przez Zleceniobiorce postanowien § 2 lub § 4.

§o9.
Do udzielenia wyjasnien ze strony Zleceniodawcy i wspolpracy (w zakresie eksploatacji
i ewidencjisprzetu w gabinetach stomatologicznych) ze Zleceniobiorca upowazniona jest
p- Agnieszka Olejniczak, tel. 22 429 12 42.

§ 10.

1. Czynno$¢ prawna majaca na celu zmiane wierzyciela Zleceniodawcy (np. zbycie
wierzytelno$ci) moze nastapi¢ po wyrazeniu zgody przez podmiot tworzacy (Ministra
Obrony Narodowej) pod rygorem niewazno$ci, o czym stanowi art. 54 ust. 5 1 6 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej (Dz.U. z 2024 r. poz. 799).

2. Zleceniobiorca nie moze udzieli¢ upowaznienia, ktore skutkowaloby uprawnieniem
podmiotu trzeciego do dochodzenia wierzytelno$ci wynikajacej z Umowy. Zakaz nie
dotyczy pelnomocnictwa procesowego udzielonego radcy prawnemu lub adwokatowi.

§11.

1. Zmiana lub uzupeklienie Umowy, jej rozwigzanie, jak rowniez wypowiedzenie wymagaja
dla swej skutecznoéci zachowania formy pisemnej. O$wiadczenie o rozwigzaniu przez
jedna ze stron lub wypowiedzeniu powinno ponadto zawiera¢ uzasadnienie przyczyny
rozwigzania lub wypowiedzenia.

2. Strony maja obowiazek informowa¢ sie wzajemnie o zmianach organizacyjno-prawnych
zaistnialych w okresie zwigzania Umowa oraz przekazywa¢ dokumenty wskazujace
nastepcoOw prawnych.

3. Wszelkie spory mogace wyniknaé w zwiazku z realizacja Umowy strony beda
rozwigzywa¢ w drodze negocjacji, prowadzonych przez swoich upowaznionych
przedstawicieli.

4. W przypadku niezalatwienia zaistnialego sporu w trybie okre§lonym w ust. 3 w ciggu
1 miesiaca od dnia zawezwania Strony do negocjacji, jego rozstrzygniecie nastapi przez
sad powszechny wlasciwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

5. W sprawach nieuregulowanych w Umowie maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

6. Umowe sporzadzono w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach: 1 egz. dla Zleceniobiorcy,
3 egz. dla Zleceniodawcy.

7. Zalaczniki do Umowy stanowigce jej integralng czesc¢:

e zalacznik nr 1 - Instrukcja bezpiecznego wykonywania prac  przez
wykonawcowzewnetrznych na terenie CWPL ,,CePelLek” SPZOZ w Warszawie,

e zalgcznik nr 2 — O$wiadczenie o zapoznaniu sie z ogélnymi zasadami BHP oraz trescig
Instrukcji (...),

e zalacznik nr 3 — O$wiadczenie o zapoznaniu sie z og6lnymi zasadami w zakresie BHP,

e zalgcznik nr 4 — Os$wiadczenie o potwierdzeniu przekazania informacji BHP, PPOZ
i srodowiskowych.

Wykonawca Zamawiajacy
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