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Umowa nr ………………. 

zawarta w dniu  ………………..  w Warszawie pomiędzy: 

 

Centralną Wojskową Przychodnią Lekarską „CePeLek” Samodzielnym 
Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej z siedzibą w Warszawie, ul. Koszykowa 
78, 00-911 Warszawa, wpisaną do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych  
i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej  
prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy XII Wydział Gospodarczy Krajowego 
Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000038743, będącą podatnikiem VAT i posługującą się 
numerem identyfikacji podatkowej (NIP): 113-00-38-734, posiadającą statystyczny numer 
identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzędowym podmiotów gospodarki narodowej 
REGON: 010137895,reprezentowaną przez: 
Dyrektora – Władysława Wójcika, 

a 

………………………………………………………………………………………………………………………………..….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

zwanym dalej „Zleceniobiorcą”, 

 

zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt. 1 a contr.ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień 

publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1605, z późn. zm.), przywoływanej dalej jako „PZP”, to jest  

w postępowaniu, do którego nie stosuje się przepisów PZP, została zawarta umowa, zwana 

dalej „Umową”, o następującej treści: 

§ 1. 

Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania: naprawy bieżące, 

stałą konserwację oraz remonty sprzętu i urządzeń znajdujących się na 

wyposażeniu gabinetów dentystycznych Centralnej Wojskowej Przychodni 

Lekarskiej „CePeLek” przy ul. Koszykowej 78 i przy ul. Żeromskiego 33  

w Warszawie. 

§ 2. 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się: 

a) wykonywać: 

1) wszystkie czynności przeglądowo-konserwacyjne określone w dokumentacji 

technicznej przez producenta sprzętu, 

2) inne przeglądy w formach określonych przez Zleceniodawcę, 

3) bieżącenaprawy, konserwacje, remonty sprzętu i urządzeń; 

b) wkoniecznych przypadkach zdemontować i zamontować w nowym miejscu 

urządzenia i sprzęt zgodnie ze wskazaniem Kierownika Poradni Dentystycznych. 

c) dokonywać wpisów w paszportach technicznych urządzeń, dotyczących wykonanych 

czynności w zakresie napraw, przeglądów oraz remontów urządzeń, a także zużycia 

i wymiany części zamiennych, oraz stwierdzać, że urządzenie jest sprawne 

technicznie, a także opatrywać tewpisy podpisem i pieczątka imienną; 

d) przystąpić do naprawy sprzętu lub urządzenia niezwłocznie, nie później jednak niż  

w ciągu 24godz. od chwili zgłoszenia awarii; 

e) wykonać naprawę sprzętu lub urządzenia nie później jednak niż w ciągu 24 godz. 

od chwili przystąpienia do naprawy(gdyby Zleceniobiorca nie mógł przystąpić do 

usunięcia awarii lub wykonania naprawy w czasie określonym w tym postanowieniu 

umownym,Zleceniodawca ma prawo zlecić wykonanie usługi osobie trzeciej na koszt 

Zleceniobiorcy); 

f) nieodpłatnie usuwać wady wykonanych usług, któreujawniły się w okresie gwarancji 

udzielonej przez Zleceniobiorcę(na wykonane usługi Zleceniobiorca udziela 

gwarancji, której termin wynosi14 dni); 
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g) wykonywaćprofesjonalnie, na wysokim poziomie technicznym,usługi stanowiące 

przedmiot Umowy; 

h) dokonywać zakupu potrzebnych części zamiennych. 

2. Przedłużenie terminu naprawy może nastąpić z powodu konieczności awaryjnego 

sprowadzenia części do urządzeń lub jej obróbki u podwykonawcy. O powyższym 

Zleceniobiorca powiadomi Zleceniodawcę w celu uzgodnienia terminu naprawy. 

3. W przypadku koniczności wykonania naprawy sprzętu w warunkach serwisowych 

Zleceniobiorca dokona transportu sprzętu do warsztatu serwisu i z powrotem na własny 

koszt. 

4. Zleceniobiorca może odstąpić od wykonania naprawy w przypadku stwierdzenia, że 

urządzenie kwalifikuje się do kasacji. Wówczas Zleceniobiorca wystawi właściwe 

orzeczenie techniczne. 

§ 3. 

1. Począwszy od 2025 r. w każdym roku kalendarzowym obowiązywania Umowy 

Przyjmującemu zamówienie przysługuje prawo zmiany wysokości netto wynagrodzenia 

określonego w § 7 ust. 1.Zmiana może być dokonana raz w danym roku kalendarzowym. 

Zmiana wynagrodzenia wyrażona w procentach nie może przekroczyć połowy różnicy 

pomiędzy wysokością średniorocznego wskaźnika cen towarów  

i usług konsumpcyjnych ogółem za rok poprzedni, określonego w komunikacie Prezesa 

GUS publikowanym w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski”, i wysokością tego 

wskaźnika za rok poprzedzający tenże rok. Waloryzacji wynagrodzenia dokonuje się ze 

skutkiem najwcześniej od 1 czerwca danego roku kalendarzowego. 

2. Zmiana wynagrodzenia określona w ust. 1 nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy  

i staje się skuteczna poprzez złożenie Zleceniodawcy oświadczenia przez Zleceniobiorcę. 

Zmienione ceny obowiązują po upływie2 miesięcy od dnia złożenia Zleceniodawcy 

oświadczenia przez Zleceniobiorcę, lecz nie wcześniej niż 1 czerwca danego roku 

kalendarzowego. 

3. Oświadczenie Zleceniobiorcy, wymienione w ust. 2, ma skutek wypowiedzenia Umowy 

w zakresie wysokości wynagrodzenia. Jeżeli w ciągu miesiąca od jego doręczenia 

Zleceniodawca oświadczy Zleceniobiorcy, że nie akceptuje zmiany wysokości 

wynagrodzenia, Umowa ulega rozwiązaniu z upływem 2 miesięcy od dnia doręczenia 

Zleceniodawcy oświadczenia wymienionego w ust. 2. 

4. Udzielający zamówienia dopuszcza zmianę cen w przypadku zmiany podatku VAT usług 

objętych przedmiotem Umowy. W takim przypadku cena netto za usługę nie ulegnie 

zmianie, a zostanie do niej doliczony podatek VAT według obowiązującej stawki. 

§ 4. 

1. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność cywilną za szkody w mieniu lub na osobie 

spowodowane zawinionym działaniem lub zaniechaniem obowiązków wynikających  

zUmowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się odpowiednio zabezpieczyć miejsce wykonywanych prac 

przez cały okres realizacji przedmiotu Umowy oraz strzec bezpieczeństwa osób i mienia 

znajdujących się na terenie prowadzonych prac, w tym przestrzegać zasad określonych 

w Instrukcji bezpiecznego wykonywania prac przez wykonawców zewnętrznych na 

terenie CWPL „CePeLek” SPZOZ w Warszawie, stanowiącej załącznik nr 1 do 

Umowy. 

3. Wykonawca potwierdza zapoznanie się z Instrukcją (…), o której mowa w ust. 2, oraz 

spełnianie określonych w niej obowiązków poprzez złożenie następujących oświadczeń: 

1) o zapoznaniu się z ogólnymi zasadami BHP oraz treścią Instrukcji (…) – 

stanowiącego załącznik nr 2 do Umowy, 

2) w zakresie BHP – stanowiącego załącznik nr 3 do Umowy, 
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3) opotwierdzeniu przekazania informacji BHP, PPOŻ i środowiskowych – 

stanowiącego załącznik nr 4 do Umowy. 

§ 5. 

Zleceniobiorca zobowiązuje się do stałej dyspozycji osobistej i gotowości do realizacji 

przedmiotu Umowy w godz. 8:00 - 19:00 pod nr tel. …………………………………… 

§ 6. 

Zleceniodawca zobowiązuje się: 

1) udostępniaćZleceniobiorcy sprzęt i urządzenia dla wykonywania zleconych usług; 

2) powierzać obsługę sprzętu i urządzeń, objętych Umową, osobom o 

odpowiednichkwalifikacjach i przeszkolonych w danej specjalności. 

§ 7. 

1. Miesięczne wynagrodzenie ryczałtowe Zleceniobiorcy za wykonanie przedmiotu 

Umowy wynosi brutto ………………….. zł(słownie: ……………………………złotych). 

Okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy. 

2. Koszt części zamiennych użytych do napraw bieżących, konserwacji i remontów 

urządzeń, zostaniepokryty przez Zleceniodawcę, na podstawie faktur wystawionych na 

Zleceniodawcę z terminem płatności minimum 21 dni. 

3. Zakupu niezbędnych części zamiennych Zleceniobiorcabędzie dokonywał na 

podstawie wyrażonej na piśmiezgody Kierownika Poradni Dentystycznych 

lub osoby przez niego upoważnionej. 

4. Nieprzekraczalna, maksymalna roczna kwota wydatków na części, o których 

mowa w ust. 2, wynosi 70 000, 00 zł brutto. 

5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust.1,jest płatne miesięcznie na wskazany na fakturze 

rachunek bankowy Zleceniobiorcy w terminie 30 dni od daty otrzymania przez 

Zleceniodawcę faktury wraz z protokółem wykonanych napraw i konserwacji, 

potwierdzonych przez Kierownika Poradni Dentystycznych lub osobę przez niego 

upoważnioną. 

6. Za dzień zapłaty wynagrodzenia strony Umowy uznają dzień dokonania obciążenia 

rachunku bankowego Zleceniodawcy. 

7. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu Umowy 

Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy karę umownąw wysokości:  

1) 0,2% miesięcznego wynagrodzenia ryczałtowego brutto– za każdą rozpoczętą 

godzinę zwłoki w przystąpieniu do naprawy lub naprawie sprzętu; 

2) 0,2 % miesięcznego wynagrodzenia ryczałtowego brutto – za inne niż opisane w pkt 

1 zdarzenie stanowiące niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań 

określonych w § 2 ust. 1, 3 i 4; 

3) 20 % miesięcznego wynagrodzenia ryczałtowego brutto – za rozwiązanie Umowy ze 

skutkiem natychmiastowym, na podstawie § 8 ust. 2, z przyczyn, za które odpowiada 

Zleceniobiorca. 

8. W przypadku gdy wysokość szkody poniesionej przez Zamawiającego jest większa od 

kary umownej, a także w przypadku, gdy szkoda powstała z przyczyn, dla których 

nie zastrzeżono kary umownej, Zamawiający jest uprawniony do żądania odszkodowania 

na zasadach ogólnych, wynikających z przepisów Kodeksu cywilnego – niezależnie od 

tego, czy realizuje uprawnienia do otrzymania kary umownej. W przypadku, gdy 

wysokość poniesionej szkody jest większa od kary umownej, Zamawiający może żądać 

odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonej kary umownej. 

9. Maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 7 200,00 zł. 
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§ 8. 

1. Umowa została zawarta na 24 miesiące od dnia jej zawarcia. 

2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo rozwiązania Umowyze skutkiem natychmiastowym w 

przypadku stwierdzenia naruszenia przez Zleceniobiorcę postanowień § 2 lub § 4. 

 

§ 9. 

Do udzielenia wyjaśnień ze strony Zleceniodawcy i współpracy (w zakresie eksploatacji  

i ewidencjisprzętu w gabinetach stomatologicznych) ze Zleceniobiorcą upoważniona jest 

p. Agnieszka Olejniczak, tel. 22 429 12 42. 

 

§ 10. 

1. Czynność prawna mająca na celu zmianę wierzyciela Zleceniodawcy (np. zbycie 

wierzytelności) może nastąpić po wyrażeniu zgody przez podmiot tworzący (Ministra 

Obrony Narodowej) pod rygorem nieważności, o czym stanowi art. 54 ust. 5 i 6 ustawy  

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2024 r. poz. 799). 

2. Zleceniobiorca nie może udzielić upoważnienia, które skutkowałoby uprawnieniem 

podmiotu trzeciego do dochodzenia wierzytelności wynikającej z Umowy. Zakaz nie 

dotyczy pełnomocnictwa procesowego udzielonego radcy prawnemu lub adwokatowi.  

 

§ 11. 

1. Zmiana lub uzupełnienie Umowy, jej rozwiązanie, jak również  wypowiedzenie wymagają 

dla swej skuteczności zachowania formy pisemnej. Oświadczenie o rozwiązaniu przez 

jedną ze stron lub wypowiedzeniu powinno ponadto zawierać uzasadnienie przyczyny 

rozwiązania lub wypowiedzenia. 

2. Strony mają obowiązek informować się wzajemnie o zmianach organizacyjno-prawnych 

zaistniałych w okresie związania Umową oraz przekazywać dokumenty wskazujące 

następców prawnych. 

3. Wszelkie spory mogące wyniknąć w związku z realizacją Umowy strony będą 

rozwiązywać w drodze negocjacji, prowadzonych przez swoich upoważnionych 

przedstawicieli. 

4. W przypadku niezałatwienia zaistniałego sporu w trybie określonym w ust. 3 w ciągu  

1 miesiąca od dnia zawezwania Strony do negocjacji, jego rozstrzygnięcie nastąpi przez 

sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy. 

5. W sprawach nieuregulowanych w Umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

cywilnego. 

6. Umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach: 1 egz. dla Zleceniobiorcy,  

3 egz. dla Zleceniodawcy. 

7. Załączniki do Umowy stanowiące jej integralną część: 

• załącznik nr 1 - Instrukcja bezpiecznego wykonywania prac przez 

wykonawcówzewnętrznych na terenie CWPL „CePeLek” SPZOZ w Warszawie, 

• załącznik nr 2 – Oświadczenie o zapoznaniu się z ogólnymi zasadami BHP oraz treścią 

Instrukcji (…), 

• załącznik nr 3 – Oświadczenie o zapoznaniu się z ogólnymi zasadami w zakresie BHP, 

• załącznik nr 4 – Oświadczenie o potwierdzeniu przekazania informacji BHP, PPOŻ  

i środowiskowych. 

 

 

Wykonawca        Zamawiający 

 

 


